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دليل المتدرب      

عية   نظام المرافعات الشر
 ولوائحه التنفيذة 

عية     المرافعات الشر
عية  المرافعات الشر

ي  عاااو  ا نياااة   
ويااات   ( Civil Actionهي عبااااعة عااا  سياااات ع ااا ي التاااور  اااوك ا الباااات مااار  او   ااا     

ي الا عو    حيا  
ي   
ي يتعي   الفصل سها. تكم   همياة المرافعاات ساناان عناعاة القاا  

ي القضية الت 
تح ي ها   

ي  اااااك  ااااروجه  عاااا  المو اااا ن 
 وجااااق القااااانوت  اااامان المتءاااااامي    دنااااان المرافعااااة وعاااا م اقااااامعته       

 المح  . 
ي  اك غياار   ا   مارا  المرافعاة عا  يات   اا اع الحكا  ف هاا وي 

لا  عل هاا ا ا  ارافعاة غياسياة. تءتلا  و  
عية سااااي   الاااا وك و اااات   ا اااال ال ولااااة نفلاااااها   ياااا  تقااااوم  اااال و يااااة ااااا  الو يااااات ستح ياااا   المرافعااااات الشاااار

 عوانينها وعواع ها الءااة. 
ي أو حول

 
 ف

. ويلااااتء م  ي ي الملاااا ن ات القانونياااة لانااااعة  ر وعاااو  و اكاااات   اااكل تقااا يت 
هي عبااااعة عاااا ة ااااا يلااااتء م   

ي المرافعات   هذه ا
 و المذكرات لمنع   وث تعاعض سي   المرافعة  و المذكرة وال ليل  ( Pleadingsلعباعة   

  Proof  ويحااا ث  لاااا عنااا اا يلاااوت هنااااا    ناااا  اااوك التااااعياااا.  و المكاااات الااا ع   للحااا ث. عنااا اا يااات .)
 . ي سي

 ا تء ام تلا العباعة   
 يتضمن النظام

  كاام عاااة  ن اااب ت ا ا  النظاام  اااحة  جارانات المرافعاات  التقاا ي  المعتا    تح يا  اكااات ا عاااة  نقاال 
القضااية لمحكمااة   اار    ااوا غ التبل اا  وكيف تااه  وكيفيااة يلااالي  اااوعة التبل اا (  ا  تصااا   ا  تصااا  

(  عفاااااع الاااااا عو  وعياااااا ها  ااااااحيفة الاااااا ي
ومهااااااا  الااااا وري  ا  تصااااااا  الناااااواي  ا  تصااااااا  المكاااااااف   عو  شر

ي الءصااواة  
ويلااليمها  اواعيا  الحضاوع  عا  عفاع ااحيفة الا عو (   ضاوع الءصاوم وغيااسه  والتوكيال   

 جااااارانات ال للااااااات ونظااهاااااا  الااااا ف ن  ا   ااااااك والتااااا  ل  ال لباااااات العاع اااااة  وعااااا  الءصاااااواة  انق اااااان 
 ااااات وار الءصاااااوم  الءصاااااواة  تااااارا الءصاااااواة  تااااانلي القضااااااة وع هااااا  عااااا  الحكااااا    جااااارانات ا دباااااات  ا

ة  الاتا اااة الي وياااة  القااارائ (  اي كاااام   اااا اع اي كاااام  تصاااح    ا عاااراع  اليماااي    المعايناااة  ال اااها ة  الءااا  
اض عاااااق اي كاااااام  ا  اااا ،نا   الااااانق   التماااااا   عااااا ة النظااااار(  القضاااااان  ها(  مااااارب ا عاااا   اي كااااام وتفلاااااا  

 . دبات الوفاة و صر الوعدة(  اي كام الءتااية الملاتع ل  ا نهانات ايوعا  والقاصروت  ا  تحكام 

 ه ١٤٣٥/  ١/  ٨ وتاري    خ: (  ١١قرار رقم )
 إن مجلس الوزراء

هـ  الم اتملة ١٤٣١/ ٢/ ١٢/ ر وتااعياااا. ٧٣٩٠ ع  ا ماعن عاق المعاالاة الاواع ة اا  الا يوات الملا ي سارع  
ان  م لاال الااو عان ععاا   هـ  المرافاا  لهااا ١٤٣٢/ ١٠/ ٣٠وتاااعياااا.  ٢٨١٩عااق   ااار اعاااري عئااال ه ،ااة الءاا  

عية ون نظاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااام المرافعاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااات الشااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااار   .اشااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااار
تيباااات التنظيميااة يجهااالة القضاااان وفاا  المنا عاااات  الموافاا  عل هاااا ااا   يااا  المبااا    وبعاا  ا ماااعن عااق ال  

  .هااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا١٤٢٦/ ٢/ ٢٣( وتاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااعياااا. ١٤ ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااايار الملاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا ي ععاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا     / 
  .ها١٤٢٨/  ٩/  ١٩( وتاعياااا.  ٧٨المل ي عع   م / وبع  ا معن عق نظام القضان  الصا ع  المر وم 

عية  الصاااااا ع  المر اااااوم الملااااا ي ععااااا   م / 
/ ٥/ ٢٠( وتااااااعياااا. ٢١وبعااااا  ا ماااااعن عاااااق نظاااااام المرافعاااااات الشااااار

  .ها١٤٢١
/ ١٢/ ١٦( وتااااااااااعياااا. ٥٣٩هـ  وععااااااااا    ١٤٢٧/ ٧/ ١١( وتااااااااااعياااا. ٢٩٤وبعااااااااا  ا ماااااااااعن عاااااااااق المحااااااااااصر  ععااااااااا    

( ٣٧٢هـ  وععااااااا    ١٤٣١/ ١٠/ ١٦( وتااااااااعياااا. ٤٢٢هـ  وععااااااا    ١٤٣١/ ٤/  ٤( وتااااااااعياااا. ١٥٩هـ  وععااااااا    ١٤٢٩
ان  م لل الو عان١٤٣٣/  ٣/  ٢٣( وتاعياااا.  ١٨٠هـ  وعع    ١٤٣٢/ ٨/  ١٩وتاعياااا.   ي ه ،ة الء  

  .هـ  المع ة   
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دليل المتدرب      

عية   نظام المرافعات الشر
 ولوائحه التنفيذة 

ي عراع ا لل ال وع  عع    
  .ها١٤٣١/ ١/  ٢٥( وتاعياااا.  ٦٨/ ٩٦وبع  النظر   

  .ها١٤٣٣/ ٤/  ٢٦( وتاعياااا.  ٣٣٨ لل الو عان عع    وبع  ا معن عق تواية الل نة العااة لم
 :يقرر ما يلي 

ي 
عية بالصيغة المرافقة لهذا، مع مراعاة ما يأت  : الموافقة عل نظام المرافعات الشر

ا
  :أولً
ي ل  تت  عبل نفا ه   - ١

ي ل  يفصل ف ها  وا جرانات الت 
ويستثن  يش    كام هذا النظام عق ال عاو  الت 

ي 
 :من ذلك ما يأت 

  .الموا  المع لة لع تصا   النلابة  ر ال عاو  المرفوعة عبل نفا  هذا النظام -  
  .هذا النظامالموا  المع لة للمواعي   النلابة  ر الميعا  الذ      عبل نفا   -ر 
ي  -ج 

اض  موجاااق هاااذا النظاااام  النلاااابة  ر اي كاااام النهائياااة الااات  النصاااو  المن ااا،ة  و الملرياااة ل ااارب ا عااا  
 .ا عت عبل نفا  هذا النظام

  الثالا ( و الراساع( اا  نظاام المحكماة الت اعياة  الصاا ع  اايار الملا ي ععا     - ٢
ي هاذا النظاام البااسي  

( ٣٢يلغ 
ي هـ   ١٣٥٠/ ١/  ١٥وتاعياااا.  

 :ويلغ  منه كذلك ما يأت 
ي الفقاارة   ( ااا  المااا ة    -  

ا ستوعياا  الماا ت ٢العباااعة الااواع ة   
ن
ي جااان ف هااا. م.... ااات   ااات المقاااوك اتعهاا 

(  الاات 
 ."واي وات الع اة لها

ي ع اال المااا ة    -ر 
ي جااان ف هااا. م...  مااا و ت  عاااو  العقاااعات وتي اعاتهااا   تعاا  ااا  ٣العباااعة الااواع ة   

(  الاات 
 ."ايعماك الت اعية

تها ا تصاااتها ا ا   ن ان المحاك  الت اعية واباشر  .و لا اعتباعن
( اا  نظااام ال - ٣ ي هااذا النظاام  البااار الراساع عشاار

( وتاااعياااا. ٥١عماال  الصاا ع  المر ااوم الملا ي ععاا   م / يلااغ 
هـ  الءااا  سه ،ااات يلااا ية الءعفااات العماليااة  وتحاال عباااعة مالمحكمااة العماليااة  و المحاااك  ١٤٢٦/ ٨/ ٢٣

العماليااااةم احاااال عباااااعة مه ،ااااة يلااااا ية الءعفااااات العماليااااة  و ه ،ااااات يلااااا ية الءعفااااات العماليااااةم  حلاااااق 
ي اي 
ا اااااا   ن اااااان المحااااااك  العماليااااااة اي اااااواك   ينماااااا وع ت    ساااااوار اي ااااار  اااااا  نظاااااام العماااااال  و لاااااا اعتبااااااعن
تها ا تصاااتها  .واباشر

اي  الصاا ع  التصا ي  العااري ععا   - ٤
ي نظام ترك    الا وليات القضان الشار

ي هذا النظام اي كام الواع ة   
يلغ 
تود اااااا  ا عااااااراعات والعقااااااو  هـ  عااااااق  ت الاااااااتمر العماااااال  اي كااااااام المتعلقااااااة س١٣٧٢/ ١/ ٢٤( وتاااااااعياااا. ١٠٩  

ه  اااااا   عاااااوات  واي كاااااام المتعلقاااااة  الضااااااوا واللاااااا عت وا تصاااااااات وااااااع يات كتاااااار الضااااابغ وغااااا  
 .القضان  و لا  ر  ي   ا وع التنظيمات الءااة  ذلا

ا:  ( ااا  هااذا القااراع  مااا نصااو عليااه  ليااة العماال التنفيذياا ثاني  :
ق
ي الاناا    ول

ة   يءاال نفااا  هااذا النظااام واااا وع    
/ ٩/ ١٩( وتااااااعياااا. ٧٨الموافااااا  عل هاااااا  المر اااااوم الملااااا ي ععااااا   م /  –لنظاااااام القضاااااان ونظاااااام  ياااااوات المظاااااال  

ات ا نتقالية -هـ  ١٤٢٨   .فيما يتعل   الف  
ا: 
:
ااااع اراعااااة ااااا تضااامنته  لياااة العمااال التنفيذياااة لنظاااام القضاااان ونظاااام  ياااوات المظاااال   يلااااتمر المحكماااة  ثالث   

ي توري ا تصااات
ي ا لال القضاان ايعاق  العليا   

ي اينظماة الصاا عة  –اله ،ة ال ائماة   
المنصاو  عل هاا   

ي 
عية  ونظااااام ا جاااارانات ال لائيااااة وت ا اااا  اي كااااام وا جاااارانات الااااواع ة    عباااال نفااااا  نظااااام المرافعااااات الشاااار

ي ا تصااااات احكمااة الت –النظااااي   اللاااا قي   
ي القضااايا ال ا لااة   

ي  النلااابة  ر اي كااام الصااا عة   
م اا    الااات 

ا احاك  ا   ،نا  ها  الين   .تباشر
ون ار وم ال ي  ذلا  ايرته ارافقة لهذا

 .وع   ع  اشر

 تطبيق الاحكام وفق مواد ولوائح التنفيذ
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ا لماا  ك علياه الاتاار واللاانة  
ن
يعة ا  اعاية  وفقا ت ا  المحاك  عق القضايا المعرو اة  اااهاا   كاام الشار

ي هااذا واااا يصاا عه وري ايااار ااا  
ي  جاارانات نظرهااا  مااا وع    

 نظمااة   تتعاااعض اااع الاتااار واللااانة  وتتقياا    
 .النظام
 

ح  :الشر
ي 
هاااااذه الماااااا ة تااااااي   ارجعياااااة اي كاااااام القضاااااائية فيماااااا يلااااااتم  اناااااه اي كاااااام المو اااااوعية واجباااااة الت ا ااااا    

ي  كت عل هااا كتااار   و انة نايااه 
يعة ا  ااعاية الات  احماا  ااق   عليااه و اال    المحااك   و نهااا   كاام الشاار

يعة ا  عاية  وهذا هو ان وب الماا ة الثااناة وايعبعاي   اا   ي   تءال  الشر
 ما ت ا  اينظمة المرعية الت 

 .نظام الحك 
ي هااذا النظااام 

عية- مااا تاااي   هااذه المااا ة  ت عااق المحاااك  العماال  ااا جرانات الااواع ة     -نظااام المرافعااات الشاار
 . ف هاعن  نظر ال عو  واللا   

 لماااا  لااو علياااه 
ن
ن وفقااا ه ااا  الشااار ي هاااذا النظااام  ت الاااتم  تفلاااا  

ن اااا  اعاااف  ي
ي عليااه سر

ي   ا  اااه 
وعااق القااا  

عية  وعاا    اا ت  لااا المااا ة اللاااا عة ااا  نظااام الحكاا  اللاااعو     ي  ونص  ها: ايااوك الشاار
  الاااتم  الحكاا    

عليااه و اال   وهمااا الحاكمااات عااق المملاااة الع بيااة اللاااعو ية  اال ته ااا  كتااار   و اانة ع ااوله اااق   
 .هذا النظام وجم ع  نظمة ال ولة(( 

ي كتاق  عا  الاو ة 
   .
ن
  و  جرائياا

ن
ولق  عر  القضان ا  عمي النص عق الحك  الواجاق الت ا ا . او اوعيا

ي اوس اينعر   ي   ار عمر س  الء ار  ر عا يه  ف 
ي   عنهما-وعه ه   ر القضاة   ما   

و ما  -ع  
ي ع
: انظار نياي ] -ع مهماا  -هـ(  ر عا يه اه   س  الال  133  ت: ه  عقبة اللالوري       ه ذين التت ا ن: 

 .[257  247  239 الم  ل  ر فقه المرافعات( 
ح والبيان لهذه المادة أذكر ما يلي 

ي الشر
 
 :وزيادة ف

ع واجب عل كل مسلم حاكم أو محكوم   .الاحتكام إلى الشر
  ﴿بق ول   تع الى: 

ل
 
ل
  فا

ل
ا باك عل   ول
ل
  ل

ل
وت
ُ
اِنا
ْ
ت َ  يُ     ال

ل
وا ماُ
ِّ
ك ا  يُحل رل  فِيمال  ل

ل
هُْ   نا

ل
ن ياْ َ   سل

ُ
  دا
ل
وا  ل

ُ
 اِ 
ي  يل ِ

هِْ      لااِ
ُ
ف
ْ
ن
َ
ا    جان رل ا   ل  اِمااَ

 
ل
اْو
ل
ضاا
ل
مُوا  ع

ِّ
ل يُلااال ا  ول لِيمن لاااْ

ل
  ﴿ : تع  الى ويق  ول  [65 : النس  اء ] ﴾ ي

ُ
ه
 
ول عل ااُ ُ ول

ل
 او

ياا ل
ل
ا ع
ل
ةق ِ  
ل
اِناا
ْ
 اُ 
ل
ل اِ   ول

ْ
 لِمااُ 
ل
ات
َ
ا  اا ااال ول

ا 
ن
 اُاِين

ق
ل
ل
 
ل
لَ  

ل
  
ْ
 
ل
ق
ل
 ف
ُ
ه
َ
ُ ول عل ل ول

ل
عْصِ او ْ  يل ال اْرِهِْ  ول

َ
 اِْ   
ُ
ة ل ل ءِ  
ْ
هُُ  ال
َ
 ل
ل
وت
 
ا  يل
ْ
ت
َ
ا   اْرن
َ
 ويق ول  [36 : الأحزاب] ﴾ 

  ﴿ : تع الى
ْ
ت ِِ
ل
ْ   فا

ُ
عْت
ل
ا 
ل
نا
ل
ي  ت ِ

نق     ْ ي
ل ُ   سر ْ لاال

َ
َ ول  ْ   
ل
  ا
ل
ا لاِ
ل
رِ    اِ
ل ْ
وْمِ اِ  ال

ْ
ال ِ ول
ل
او   اِ

ل
وت
ُ
اِنا
ْ
 
ُ
ْ  ت
ُ
ت
ْ
نا
 
 ك
ْ
وكِ ِ ت الرَ اُ ِ ول

ل
 او
َ
وهُ ِ ر

و
رُ 
ل
فا

 
ل
ا بْلاااِ
ل
ْ  ع  ااااِ

لِكل
ْ
ناااا
 
ا   اااال  ول

ل
ا ياااْ
َ
لِكل ِ ل
ْ
نااا
 
ا   وا ِ ماااال

ُ
نااا ال
َ
   ْ هاااُ
َ
ن
َ
  
ل
وت لْعُماااُ ذِي ل يل

ل
 الاااا
َ
رل ِ ر
ل
ْ  تااا
َ
لااا
َ
  َ 
ق
وِي 
ْ
ِ
ل
و تااا

ُ
 يُِ يااا 

َ
مُوا ِ ر

َ
اك حاااال
ل
ت  يل
ْ
ت
َ
  
ل
ت

ا 
ن
عِي    ل

ق
ل
ل
 
ل
هُْ   

ل
 يُضِل
ْ
ت
َ
  
ُ
ات
ل
يْ 
َ
 ال 
ُ
يُِ ي  رُوا ِ هِ ول

ُ
ف
ْ
ا  يل
ْ
ت
َ
اِرُوا  
 
  
ْ
 
ل
ع وتِ ول

ُ
اغ
َ
 .[60-59 : النساء ] ﴾ال 

ي يتحااااااك  الناااااا  ف هاااااا  ر 
 سنصاااااق المحاااااك  الااااات 

ق
  و عماااااس

ن
يعة واجاااااق  وا عاااااراض عنااااه اعتقاااااا ا فتحلااااي  الشااااار

ي  -عل وجل-و غي و وب النا   ل ها  عك        القانوت ال
اال ْ ﴿ : -تع الى-قوله ع  عاعاته    ْ   ول

َ
ْ   لا

 
حْكا  يل

ا  كل  ِ مل لل
ْ
ن
َ
   ُ

ل
  او

ل
ِ،ا
َ
ول
 
ِ
ل
ُ   ف

ُ
  ه

ل
افِرُوت

َ
ك
ْ
يعية اياة له ية ا تعر وهو [ 44 : المائدة] ﴾ال  .والحضاعية ال شر

ي الماااا ة اللااااا عة اناااه 
ي المملااااة الع بياااة اللااااعو ية   

ي  ع    ل أن    ه: وعااا  ناااص نظاااام الحكااا    
 الااااتم  الحكااا    
المملااااة الع بياااة اللااااعو ية  ااال ته اااا  كتاااار   و ااانة ع اااوله  وهماااا الحاكماااات عاااق هاااذا النظاااام وجم اااع 

ي الما ة الثااناة وايعبعاي   اناه  
 ت اا  المحااك  عاق القضاايا المعرو اة  ونص ها:  نظمة ال ولة( واثل  لا   

ت اياااااار اااااا   نظماااااة     علياااااه الاتاااااار واللاااااانة وااااااا يصااااا عه وري
 لماااااا  كت

ن
يعة ا  اااااعاية وفقاااااا عل هاااااا   كاااااام الشااااار

 .تتعاعض اع الاتار واللانة( 
ي مح اكم المملت  ة:  

 
اي اذ  مااا ناصت عليااه الاتاار واللااانة  والملااائل ا جتها يااة  ال ذ  ج  رل علي ه العم  ل ف

ي الماااذهق الحنااابقي  وي اااو  ا ااا ثنانق العااا وك  ر غااا   
ي المحااااك   دااا  الم اااهوع   

ي  اااذ ف هاااا  اااالمعموك   
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ي او اااعها وبِ ااابار 
عة    وا اقااارت  للعم   ل الم اااهوع عنااا  ا عتضاااان  شااار

ا
ي تانظ   ر تفص   ي 

يقرّره   ا الق   ان 
يعة ا  عاية(  تضاء كتا نا: بالقول المرجوح عند الاق ي الشر

 .[381  369/ 1 تواي  ايعضية   
ي تق يار  كمهاا   ارب ا جتهاا  المعتا  سهاا اا  عند خلوّ النازلة من قول لمجتهد:  

ي ا جتهاا    
عاق القاا  

الاتار واللانة والقيا  و اوك ا  ت  ك اي ر  والقواعا   والتءا يااااع عل هاا  و عاق الفارون  وا فاا ة 
وا العقا  ا  ا للاواس  القضائية  وا تصحار  ال احة العقو  فيما الات   انهاا  عا  ا ا يفائه لشار

ع العاام  و الءاا  والظلا  و اائر وجاوه  كال  ااواك الناا   البامال    المقرعة و لوه ا  ال باا والرارع والصرا 
ي ااا  عااراعات الم ااااع الفقهيااة فيمااا الااات   ااا  النااوا ك ]

  مااا الاااتفي  القااا  
ا
ي   انظ  ر تفص  ي 

 
للمس  الة ف

يعة ا  عاية( كتا نا:  ي الشر
 .[444  415/ 1 تواي  ايعضية   

يعة الأنظم   ة المرعي   ة:   ي يصااا عها وري اياااار  و نوا اااه  لااااق ا  تصاااا  اماااا يوافااا  اقااااا  الشااار
هي الااات 

ي الاتااار واللااانة  فااِت المءالفااة اهاا عة للنظااام 
يق  ول  وعواعاا ها العااااة و  يءااال  نصواااها المقاارعة   

ي   عن  ه: 
ي هال  ب رن  ي    ل   علي  ه وم  لم فيم  ا رواه ع  لي    ن أت  ي المعصااية   نمااا الن  ن 

   ماعااة   
ي المعرو ( 

 لال ي   الءاروج عا  كتاار   هـ(: 728تمتفق عليه[، يقول ا ن تيمية )ت:   ال اعة   
اياااران  و  ااا  العلمااان و اانة ع ااوله اااق   عليااه و اال     ااا  الم اااي. والفقااران  و  ااا  الملااوا و 

ه    اال جم ااع الءلاا  علاا ه  ماعااة   وع ااوله اااق   عليااه و اال ( ]ا ماا ن الفتاااو   والقضاااة وغاا  
11 /465]. 

هـ عاااق  ت  القضااااة الااااتقلوت   1395وعااا  نصاااو الماااا ة ايور اااا  نظاااام القضاااان اللااااعو   الصاااا ع عاااام 
يعة ا  عاية و  ي عضائه  لر   الشر

ي القضان(  ل ات عل ه    
 .اينظمة المرعية  ولال ي   الت  ل   

ي عند نظر الدعول والسي: فيها 
ي التقيد بالنظام الإجرات 

 :عل القان 
  ااااة 

ن
ي كتااق الفقااه   كااااا

ي  واي ااذ  ااه  ااار اقاارع عناا   هاال العلاا   ولااذا عقاا وا   
ا هتمااام  النظااام ا جاارافلأ

ي  القضان  و كروا ف ها   ضاع الءصوم  و مان ال عو   
ي الشا   

والش ف ها  وغ    لا اماا يو ا  للقاا  
ي القضااان تناولااو 

  ااااة   
ن
الاا عو  انااذ الباا انة ف هااا  اات  الحكاا  وتنفيااذه   مااا  لاا  كوكبااة ااا  العلمااان كتبااا

ي ]
ي يحتاجهاااااا القااااا  

ي كتا ن     ا: جم ااااع   كاااااااه الااااات 
 
 لع     دد م     ن ه     ذه التت     ب ف

:
المااااا  ل  ر فقاااااه  انظ     ر عرع     ا

 .[199  145   123المرافعات 
 :خصوص نظام المرافعات

هااا  واينلحااة.  ي اياااواك  عااااة  و ت اعيااة وغ  
عية  ااا   ااالحقوب الءااااة    وأم  ا  ت نظااام المرافعااات الشاار

 نظاام ا جارانات  فله ا نظ ام خ اص :س  : الجنايات وما يلحق  ها من الحدود والتعزيرات وما يتعل ق  ه ا 
 .ال لائية( 

ي نظامهاجريان نظام المرافعات عل الدعاول الج
 
 :زائية فيما لم ينص عليه ف

 نظاام ا جارانات ال لائياة(  وهاو ي نااوك ا جارانات المتعلقاة  الدعاول الجزائية لها نظام خاص  ها :س  : 
ي هاااذا النظاااام 

ي ار لاااة التحق ااا  والمحاكماااة  وااااا  ااالو عناااه   
: - الملااااائل ال نائياااة    ي

نظاااام ا جااارانات أع   ن 
جع فيه  ر   -ال لائية عية فيما   يتعااعض ااع مايعاة الا عاو  ال لائياة وفا  الماا ة ف   نظام المرافعات الشر

عية فقهاااا  ي   عااا  الماااائتي   اااا  نظاااام ا جااارانات ال لائياااة  و لاااا يت نظاااام المرافعاااات الشااار الحا ياااة والعشااار
ي ن
اهاااوا عاااق ااااا ونظاااااا يعااا  النظاااام ايم  فيقااارع الفقهاااان   كاااااه  وت ا جاااانت الااااالة تتعلااا   اااا جران ال ناااافلأ

 .يعئمها
ا  اااا لاا  ياانص عااق غاا   

ي  اال نظااام اعمااوك  ااه ياابه  اااحيحن
ا     ال  جااران ااا   جاارانات المرافعااات تاا  اااحيحن

ي هذا النظام
 . لا   
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ي المصاااااالحة 
وعة  وااااااع  لااااااا تلاااااه    يقبااااال    ملاااااق  و  فااااااع   تلاااااوت لصااااااا به فياااااه اصاااااالحة عائماااااة اشاااااار

ع احا ب  و ا  ا  ثاب لحا  يءزار  واك  ليلاه عنا  المحتملة   ا  ات الررض ا  ال لق ا  تياا ل  فع صر 
 .النالان فيه

 ت  هاار للمحكمااة  ت الاا عو  اااوعية  و كي يااة وجااق عل هااا عفضااها  ولهااا الحكاا  عااق ااا  ي بااو عليااه  لااا  
 .ستعزير

ا  لا ترفع أ  دعول حسبة إلا عن ( يواان ي   اتي  
م ي  الم اي العام  ع  اوافقة الملا  و  يلامع  ع  اي 

 .تاعياااا. ن ون الح  الم ا  ه ا 
   لااابه الرارض اا  ا جاران  و  يحكا  

س
   ا نص النظام عق   عناه   و ناا ه عياق تءلا

ق
يلوت ا جران  ام 

 .  ا دبو تحق  الراية ا  ا جران -سرغ  النص عليه  - الب عت 
ي جميااع  جارانات الا عو   اتاق يحارع احصرا  

ي ال للااات و  
ي   
 ال للااة ويوععاه ي ق  ت يحصر  ااع القاا  

ي توري ا جران وتح ير المحصر  
ي  وت ا تعذع ضوع الكاتق فللقا  

 .اع القا  
هم م  ن ين ولا للتتب  ة وم  ي: ي  لا يج  وز للمحي   

ي  اا و  و ااائفه    
 ياا  ل   

ق
وا عماا   عااوات القضااان  ت يباااشر

ال عجاة الرا عاة  وكاذا ال عاو  وملبات ا  اتحكام الءاااة سها   و  اِ واجه   و  ِعااعبااه   و  ِااهاعه   ات  
 
ق
 .ا نهانات اي ر    ا انتملو عق  صواة  وت   ات هذا العمل  ام 

ي هااذا النظااام  لاااق تقاا ي   م القاار 
ويعاا  غاارور ناامل  اال  .تحلاااق الماا   والمواعياا  المنصااو  عل هااا   

 يوم نهايته. 
ي ت ا     كام هذا النظام المكات الذ  يق نه ال ءص عق

  وجه ا عتيا . يقص   مكات ا عااة   
وبالنلااابة  ر الباا و الر اال يعاا  اكااات  عااااة ال ااءص المكااات الااذ  يق نااه عناا   عااااة الاا عو . وبالنلااابة  ر 

 .الموعوفي   واللا نان يع  اكات  عااة ال ءص المكات الموعو  فيه  و الملا وت فيه
ي توجاااه

ا ياااتله  فياااه التبليراااات الااات   لياااه  ا  اااافة  ر اكاااات  وي اااو  ي  ناااءص  ت يءتااااع اكاااات  عاااااة  ااااان
ك الءص  اكات  عااته  وان الءا   و العام  في ق عليه   عغ المحكمة  ذلا

ت
 . عااته العام  وت ا   

  ي و  نقل    عضية عفعو    يقة احيحة لمحكمة اءتصة  ر احكمة  و جهة   ار   و  يحا  ي ا  
ي المحكمة حاها انها عبل الحك  ف ها  وتع  القضية ارفوعة ا  

 .تاعياااا. عي ها   
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ين  ناء عل   أمر يكون التبليغ  وماهة المحي 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ي  لتبليرهاا  وي او  التبل ا  سو اامة  ويقوم الءصوم  و و عؤه   متا عاة ا جارانات وتقا ي   وعاعهاا للمحصرا 
 .ملق  لااا ق ال عو    ا 

ي تحضااا   الءصاااوم وفااا   اااوا غ تحااا  ها اللاااوائ  الع ااااة لهاااذا النظاااام  
ي اااو  ا  اااتعانة  الق اااان الءاااا    

ي  ي الق ان الءا  القواع  وا جرانات المنظمة يعماك المحصر 
 .وت ا  عق او ه 

ي  ياام ال
وب ال مل و   عا  غروبااهاا  و    ي اكات ا عااة عبل شر

ع ال الر امية       ي و   جران    تبل     
ي 
ي ا  القا   وعة وبإ ت كتاف 

ي  ا ت الصر 
  . 

ي اق  ت يلااوت التبل اا  ااا  نلاااءتي   ات ااا قتي      اا اهما  اال  واي اار  اااوعة  وت ا تعاا   ااا  وجااه  لاا ه  
ي   تع   الصوع  ق ع ع  ه   .تعت

 :ويجب أن :شمل التبليغ البيانات الآتية

ي تاااااااااااااااااااااا  ف هااااااااااااااااااااااااو اااااااااااااااااااااا ن التبل اااااااااااااااااااااا   وتاعيءااااااااااااااااااااااه  ااااااااااااااااااااااال وم   -  
 .وال ااااااااااااااااااااااهر  واللااااااااااااااااااااااانة  واللااااااااااااااااااااااااعة الاااااااااااااااااااااات 

ا  اا  الكاااال ل الاااق التبل اا   وععاا  ه يتاااه  واهنتااه  و و يفتاااه  واكااات  عااتااه  واكاااات عملااه  وا  ااا   -ر 
ْ  يمثله  وعع  ه يته  واهنته  و و يفته  واكات  عااته  واكات عمله  .الكاال لمل

وااااات عااا  اهنتاااه  و و يفتاااه  واكاااات  عااتاااه  واكاااات ا  ااا  الكااااال للمااا ا علياااه  وااااا يتاااوافر اااا  اعل -ج 
 .عمله  فِت ل  يل  له اكات  عااة اعلوم فآ ر اكات  عااة  ات له

ي يعمل ف ها -  
 .ا   المحصر  والمحكمة الت 

 .ا   ا   لمو  ليه اوعة وععة التبل    وافته  وتوعيعه عق  الها   و  دبات ااتناعه و ابه  -ها
 . ل ا  ايال والصوعة  توع ع المحصر  عق -و  

ي الفقرتي    ر  ج( ا  هذه الما ة  ذكر ا    والمقر
 .ويلته   النلابة  ر  جهلة ا  اعات الحلواية   

 .وللم لل ايعق للقضان عن  ا عتضان   افة اا يللم ا  و ائل وبيانات   ر 
ي اكااات  عااتاه

 و عملااه  ت وجا   وت  فالااالمها  الاال  المحصرا  اااوعة التبل ا  وارافقاتهااا  ر اا  وجهااو  لياه   
ي   اتااه  و  نااه ااا  اللاااا ني   اعااه ااا   هلااه و عاعبااه و اااهاعه  فااِ ا لاا  

ْ  يقاارع  نااه وكيلااه  و  نااه يعماال     ر ااال

ي 
 القان 

 الخصمأو هلب 

 إدارة المحكمةأو 

01 

02 

03 
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ا فالاال  الصاوعة وارافقاتهاا  حلااق اي ااواك  ر     و  اات عااصرن
س
يوجا  اانه    ا   و ااتناع اا  وجا  عا  ال لاال

مة  و ع  ي عما ة الاالي  و اركاال الشاار
ئااال المركال  و اعاار  القايلااة الااذي  يقااع اكاات  عااااة الموجااه  ليااه التبل اا    

 
ُّ
تاق اللااس   اع   ذ توعيعه  عق ايال  ال لال  .ن اب ا تصااه   لاق ال  

ي هاذه الماا ة  ت 
ي   اعة ا  يلالي  الصوعة  ر    ا  ال هات الماذكوعة    وعق المحصر   عك  عبااع وعشر

ا ير اال  ر الموجااه  ليااه ا ي اكااات  عااتااه  و عملااه   ا اان
   -لتبل اا    

س
 اااع  نااعاع  ال لااال

ق
ه فيااه  ااِت  -الااا   يءاا  

ي  اااال التبل ااا   
ي   ناااه  التفصااايل   

الصاااوعة  ااالمو  ر تلاااا ال هاااة  وعاااق المحصرااا  كاااذلا  ت يااااي    لاااا   
ا للأ واك اللاا قة

ن
ا ِداعه ا  وعو يلالي  الصوعة وفق  .ويع  التبل   انت ن
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 التنظيم وحدود الاختصاص التنفيذل  
ي 
ي القبائاال  ت الااااع وا المحصراا  عااق   ان اهمتااه   

مة وعماا  اي يااان واعاار   عااق عؤ ااان المرا اال وارا اال الشاار
 .  و  ا  تصا 

 :اللائحة
ي  الااواع ة ال هاااات عبااال اااا  المحصرااا   الاااااع ة تلااوت ١/ ١٥

ي  الاااواع ة اهاااااه   ان اااا  ستمل ناااه الماااا ة هاااذه   
   

ي  ال هاااة   اااوك اااا  وتمل ناااه علياااه التعااا    مناااع  النظاااام  هاااذا 
ي  التبل ااا   لياااه وجاااه اااا  سهاااا  يعمااال الااات 

  ااااك   
ي  ياا  ل و    لاا  عا  ااتنعاو

 الااواع ة اي ابار ي ا    ليااه للموجهاة التبل ا  وععاة اااوعة يلاالي  تعاذع   لاا   
ي 
ة الرا عة الما ة     . النظام هذا  ا  عشر

 تعديلات المادة
ي غ   اكات  عااته  و عمله

ا ات   ل   ر نءص ا  وجه  ليه ولو     .يلوت التبل   نظااين
 لتص     بح هـ، ١٤٤٢/  ١/  ١٥ وت     اري    خ (١٨ / م) رق     م المل      ي  المرم     وم بموج     ب الم     ادة ه     ذه تع     ديل ت     م

ي  بالنص
 : الآت 

  التبل اا  يلااوت 
ن
ي  ولااو   ليااه  وجااه ااا  نااءص  ر  اال  ااات   نظاايااا

 سإ اا    ااات   و  عملااه   و   عااتااه اكااات غاا      
ونية الو ائل ي  عل ها  المنصو  ا لا  

 . النظام ا ( عشر  الثالثة   الما ة ا ( ٢   الفقرة   
ي 
 :يكون تسليم  ورة التبليغ عل النحو الآت 

ْ  ينور عنه  -    .اا يتعل   ايجهلة الحلواية  ر عؤ ائها  و ال
ْ  يمثله  -ر  ْ  يقوم اقااه   و ال  .اا يتعل   اينءا   و  ال ءصية المعن ية العااة  ر ا ي يااها  و ال
ْ  يمثله اا يتعل   الشر ات وال معيات  -ج  ْ  يقوم اقااه   و ال  .والم  لاات الءااة  ر ا ي يااها  و ال
ْ  ينااور  -   ي المملاااة  ر ااا ير الفاا ن  و ااال

ي لهااا فاا ن  و وكياال   
اااا يتعلاا   الشاار ات والم  لاااات ايجنايااة الاات 

ْ  ينور عنه  .عنه  و الوكيل  و ال
ي  كمها   ر المر  -هـ 

 .جع المباشر لم  وجه  ليه التبل  اا يتعل  سرجاك القوات العلال ية وا    
 .اا يتعل   البحاعة وعماك اللاف   ر ال بات -و  
 .اا يتعل   المح وع عل ه   ر ايوايان  و ايوليان  حلاق اي واك -   
ْ  يقوم اقااه -ح   .اا يتعل   الملا وني   والموعوفي    ر ا ير اللا    و اكات التوعي   و ال
ي المملااة  ر و اعة ال ا لياة  اال رب ااا يتعلا   ما  لاال  -ا 

لاه اكاات  عاااة اعارو   و اكاات  عاااة اءتااع   
 .ا  اعية المتبعة  ععنه  ال  يقة المنا بة

 :اللائحة
ي   اااالتبل   المقصاااو   ١/ ١٧

ي  الماااذكوعة ال هاااات  ااا   فياااه الااا عو   اناااو  ااااا (   ج  ر       الفقااارات   
 تلاااا   

ي  العاالي     ايفرا         التبل     اا   الفقرات 
ي  جان اا  وف   فيلوت ايعبااع  ال هات تلا   

ة الرا عة الما ة     عشار
 .النظام هذا  ا 
ي  يع   ٢/ ١٧

ي  العاالي    الم ن ي    جم ع العلال ية القوات عجاك  ك    
 .ع اعاتها   

ي  الااواع   ال ا ليااة و اعة م ياا   عاا  يلااوت الااذ  التبل اا  ٣/ ١٧
  ااااعة  ر المحكمااة  لتا ااة يلااوت( ا   الفقاارة   

ي  ال هااااة  و  المحكمااااة  فيااااه تلااااوت الااااذ  المركاااال   و  المحافظااااة   و  المن قااااة 
 المحافظااااة   و  ا ااااااعة تع نهااااا  الاااات 

 .عنه اعلواات ا  ل يها  توافر  اا   و  س بليره المحكمة سإفا ة -اي واك  حلاق– المءتصة ال هة وتقوم
ي  جاااان ااااا  ا ااا يفان  عااا   ا عتضاااان عنااا  – للااا ائرة ٤/ ١٧

 ملاااق عااا  تعلااا   ت -الماااا ة هاااذه اااا ( ا   الفقااارة   
ي  التبل    ليه الموجه

 .للمقصو  احق   ف ها  ا ععت  ت تر    ر  و يلة     و  المحلية الصح         

https://laws.boe.gov.sa/BoeLaws/Laws/LawDetails/f0eaae46-9f84-40ee-815e-a9a700f268b3/2


   

11   
 

دليل المتدرب      

عية   نظام المرافعات الشر
 ولوائحه التنفيذة 

  ت -ا عتضاان عنا  – فللمحكماة تبليراه  عا   الحضاوع  عا  ااتنع  و  عنوانه  يعر     ا   تبل    تعذع     ا   ٥/ ١٧
 . الحلواية ال هات ل     ااته سإيقا  تِار 

 [ه ١٤٤٠/ ٩/ ٧ وتاري    خ( ٥٠٦٢) رقم الوزار  القرار  بموجب( ٥/ ١٧) الفقرة تألغيت
ة( ااا  هااذا النظااام    ا ااتنااع الماارا  تبليرااه  ي المااا ة  اللاااا عة عشاار

ي جم ااع الحااا ت المنصااو  عل هااا   
 و  -  

ْ  يناااور عناااه      -اااال
س
  الصاااوعة  و اااا  التوع اااع عاااق  اااالها  ال لاااال

ُّ
ي اااا  يلاااال

 فعاااق المحصرااا   ت ي باااو  لاااا   
ي  ائااارة ا تصاااااها ا والصاااوعة اياااال

ي يقاااع   
كاااات  عاااااة الموجاااه  لياااه التبل ااا   و ويلاااال  الصاااوعة لااااااعة الااات 

ي  اااال التبل ااا   ويعااا  
ي   ناااه  التفصااايل   

ي تع نهاااا ا اااااعة  وعاااق المحصرااا  كاااذلا  ت يااااي    لاااا   
ال هاااة الااات 

ا ِداعه ا  وعو يلالي  الصوعة  ر ا   لمو  ليه  .التبل   انت ن
 :اللائحة
ي  ١/ ١٨

ي  الماااا ت غاااا      
– المركاااال   و  المحافظااااة  ر الصااااوعة يلااااالي  يلااااوت المن قااااة   ااااااعة اقاااار  ف هااااا  يقااااع الاااات 

 . -اي واك  لاق
  ا  اااات اكاااات  عاااااة الموجاااه  لياااه التبل ااا   ااااعج المملااااة ف   ااال ااااوعة التبل ااا   ر و اعة الءاعجياااة لتواااايلها 

 . ال رب ال  لواا ية  ويلته   الر  الذ  يفي  واوك الصوعة  ر الموجه  ليه التبل  
 :اللائحة
 .المحكمة  ءات   تمهما   ع   التبل    صوعة اوعتها  وترف   ا اوعة ال عو  احيفة الم اي  يق م ١/ ١٩
 اعارو  عناوات لاه يل  ل   و  اعرو  عنوات وله– المملاة  اعج  ات    ا  اللاعو   عليه الم ا يبل  ٢/ ١٩

ي  فرعهاااا   و  الءاعجياااة و اعة سو اااامة -المملااااة  ااااعج  ِناااه ال ا لياااة و اعة و فاااا ت
  اااال رب لتبليراااه المن قاااة   

 .ال  لواا ية
 لااه يلاا  لاا   م اعاارو   عنااوات لااه  ااات   ااوان المملاااة  اااعج  ااات    ا  اللاااعو   غاا    عليااه الماا ا يبلاا  ٣/ ١٩

ي  فرعها   و  الءاعجية و اعة سو امة اعرو  عنوات
 .ال  لواا ية  ال رب لتبليره المن قة   

ي  يراا  ٤/ ١٩
 . وا تفاعيات المعاه ات الما ة هذه   كام ت ا      

  ا  ات اكات التبليا   ا اال المملااة  اااعج ن اااب ا تصاا  المحكماة ف   ال ايوعاب المارا  تبليرهاا اا  هاذه 
ي ن اب ا تصااها

ي يقع التبل     
 .المحكمة  ر المحكمة الت 

 :اللائحة
 ا تصاا  اا  التبل ا  فيلاوت المحكماة  ا تصاا  ن ااب و ااعج المملااة  ا ال التبل ا  اكاات  اات    ا  ١/ ٢٠

ي  العااة المحكمة
 .التبل    ليه الموجه  ل     

ي  يراا ٢/ ٢٠
 .وعجوعها التبل    وعاب  هار ا ة الموع   تح ي     

ي  للمحكماة التبل ا  وععاة  اال تعي    ت تبليرها  المرا   ايوعاب لها   المر ل  المحكمة  عق  ٣/ ٢٠
 ااع  ع التها  الات 

 .  الن ي ة ا فا ة

 والتنظيم الزمن  لوائح التنفيذ 
ا لمااااا  يلاااااوت اكاااااات  عااتاااااه  ااااااعج المملااااااة   ا  ر المواعيااااا  المنصاااااو  عل هاااااا نظااااااان تضاااااا  اااااا ة  اااااتي   يواااااان

 .وللمحكمة عن  ا عتضان  يا تها ا ة امادلة
 :اللائحة
ي  يضااا  ١/ ٢١

ي  المواعياا     
ي   ت ي ااق الاات 

 المنصااو  الماا     ر ايعاال عااق يواااا   ااتوت ا جااران  عباال تنقياا 
ي  ويضا  الحضوع    مواعي    و لا  نظااا   عل ها 

ي  المواعي     
  ر يوااا   اتوت  علهاا  ا جران يت   ت ي ق الت 

اض   ماا     و لااا نظااااا  عل هااا  المنصااو  الماا     و لااا امادلااة  ااا ة  يااا ة ا عتضااان عناا   وللمحكمااة ا عاا  
 . المملاة  اعج  عااته اكات يلوت  لم 



   

12   
 

دليل المتدرب      

عية   نظام المرافعات الشر
 ولوائحه التنفيذة 

ا  اييااام  و  ال ااهوع  و  اللاااني   فااع يحلاااق انااه يااوم ا عااعت  و ال ااوم الااذ   اا ث فيااه 
  ا  ااات الموعاا  اقاا عن

ي الموعااا   انقضاااان ال اااوم اي ااا   اناااه   ا  اااات ي اااق  ت 
ا للموعااا   وينقيااا  ي نظااار النظاااام ا  يااان

اياااار المعتااا     
جااران فااع ي ااو   صااوك ا جااران     عاا  يحصاال فيااه ا جااران   اااا   ا  ااات الموعاا  امااا ي ااق انقضاااؤه عباال ا  

ي يباااا   ف هااااا 
ا  اللااااااعات  ااااات  لاااااار اللااااااعة الاااات  انقضااااان ال ااااوم اي اااا   ااااا  الموعاااا . وت ا  ااااات الموعاااا  اقاااا عن

ي ف ها عق الوجه المتق م
ي ينقي 

 .واللااعة الت 
 .وت ا اا     ر الموع  ع لة ع مية اات   ر  وك يوم عمل  ع ها

 :اللائحة
 :نوعان المواعيد  ١/ ٢٢
ي   ت ي ق اا  -  

 .الحضوع اواعي   اثل ا جران  عبل الموع   فيه ينقي 
اض اواعي   اثل الموع    عك ا جران يت   ت ي ق  اا   -ر  ااذكرة علياه الما ا وتيا ان اي كام  عق ا ع  

 . فاعه
ي  ع مية ع لة الموع   واف      ا   ٢/ ٢٢

 . الموع   ا  تحلاق فِنها  و  ه  و   وله   
اللرااااة الع بيااااة هي اللرااااة الر اااامية للمحاااااك   ويلااااامع المحكمااااة  عااااواك الءصااااوم وال ااااهو  ونحااااوه  ااااا  غاااا   
ج   وتقااا م ترجماااة اعتمااا ة اااا  التاااق اااار ص لاااه  اللراااة الع بياااة  الناااامقي    اللراااة الع بياااة عااا  م يااا  اااا  

 .للأوعاب الملت بة  لرة  جناية
ي تءتص احااك  المملاة 

ِ واءتااع    سنظارال عاااو  التاات ترفاع عاق اللااعو   ولاو لا  يلا  لاه احال  عاااة عااا
 .المملاة فيما ع ا ال عاو  الع نية المتعلقة  عقاع  اعج المملاة

 :اللائحة
ي  ١/ ٢٤

 .ال نلاية  عو   عليه الم ا  ِت الم اي  ستق ير  ال عو  عي    اك المحكمة تلته 
ي  الماا اي  ينا عااه عقاااع  عااق الياا   وا ااع عااق تقااام  عااو   اال.  هي   العقاااع  المتعلقااة الع نيااة الاا عاو  ٢/ ٢٤

   
ي   و  الا ته 

  : ذلك ويشمل الره    و  الوع    و  ا عتفاب   و  ا نتفان      : مثل  ه  اتصل       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ي 
ي تءتص احاك  المملاة سنظر ال عاو  الت 

 ترفع عق غ   اللاعو   الذ  له احل  عااة عام  و اءتاع   
 

 .المملاة فيما ع ا ال عاو  الع نية المتعلقة  عقاع  اعج المملاة
 :اللائحة

 العقار قسمة

ر دعول أو  منه الي 

01 

02 
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 الفقارة وفا   اعارو   عااة اكات له ولال المملاة  ا ل وجو ه المتحق   اللاعو   غ    تبل   يلوت ١/ ٢٥
ة اللاا عة الما ة ا (  ا    .النظام هذا  ا  عشر
 الكافيااااة الماااا ة تح ياااا   فللاااا ائرة المملاااااة  عاااا  عليااااه الماااا ا سإ عااااا    ااااار  القضااااية نظاااار   دنااااان ااااا ع    ا  ٢/ ٢٥

 . المءتصة لل هة  ذلا والاتا ة القضية نظر   كماك

ي ترفااع عااق غاا   اللاااعو   الااذ  لااال لااه 
مك   ان إقام   ة ع   ام أو تءااتص احاااك  المملاااة سنظاار الاا عاو  الاات 
ي الأحوال الآتية

 
ي المملتة ف

 
 :مختار ف

ع  المملاة اكات ن وئه  و تنفيذه -  
ُ
ام ت ي المملاة  و  ال   

 .  ا  انو ال عو  اتعلقة  ماك اوجو    
ن -ر 

 
ي المملاة  ا  انو ال عو  اتعلقة سإفع   

 .هر   
ي المملاة -ج 

 .  ا  انو ال عو  عق      ا  وا   و ات ي  ه  اكات  عااة   
 :اللائحة
ام ن ااون اكااات المملاااة تعاا   ١/ ٢٦ ام هااذا   كااات  ااوان  ا لهااا   ساارم عاا    ااات    ا  ا لاا       اا     م ماارفي    ااا  ا لاا   

هاا   ال عالاة  وا ا   مار  اا   ات   م اعتباعيي     و    قيق ي    ام  كاات و اوان وغ     ا وت  م  االا ع   ساإعا ة  ا لا   
 .المتل  كضمات   عا ة 
ام تنفيااذ  اكااات المملاااة تعاا   ٢/ ٢٦ ي  ا تفاااب تاا    ا  ا لاا   

ا – تنفيااذه عااق العقاا      ا  و   لياان   ااات  ولااو  ف هااا  -جلئياان
 .المملاة  اعج  ن ائه اكات
عية  ااال رب تتحقاا    ت الاا ائرة عااق ٣/ ٢٦ ي  الماااك وجااو   ااا  الشاار

 والااا ن اته  الماااك ناا ن  لاااق المملاااة    
 . ا  تصا  جهة ا   م الم اي  ا  اق اة الملا ن ات هذه  كانو  وان

تءتص احاك  المملاة سنظر الا عو  المقاااة عاق الملاال  غا   اللااعو   الاذ  لاال لاه اكاات  عاااة عاام  و 
ي المملاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااة  

ي الأح                                                                                 وال الآتي                                                                                 ةاءتااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااع   
 
 :وذل                                                                                 ك ف

ي المملاة -  
ي عق   واج يرا   سرااه   

 .  ا  انو ال عو  اعاع ة   
ي    ا  انااااو الاااا عو    لااااق مااااعب  و فلااااا. عقاااا   واج  و انااااو ارفوعااااة -ر 

ااااا  اللوجااااة اللاااااعو ية  و الاااات 
ي المملااة   و  اناو ال عااو  ارفوعااة 

فق ت جنلايتها اللاعو ية  لابق اللواج ات   انو    انهماا اقيماة   
ي المملااة علاى  وجها الاذ   ات له اكات  عاااة ف هاا اتااى كااات الااالوج عا  

اا  اللوجة غ   اللاعو ية المقيمة   
ي 
ي المملاة ه ر  وجته وجعل اكات  عااته   

 ع  ا   عا  
 
 .الءاعج  و  ات ع   

ي المملاااااااااااااااااااة -ج 
ا     .  ا  انااااااااااااااااااو الاااااااااااااااااا عو    لااااااااااااااااااق نفقااااااااااااااااااة و ااااااااااااااااااات ااااااااااااااااااا  ملبااااااااااااااااااو لااااااااااااااااااه النفقااااااااااااااااااة اقيماااااااااااااااااان

ي المملااااة   و  اناااو اتعلقاااة  ملااااِلة اااا  الااااائل الو ياااة عاااق  -  
ي ناااِت نلااااق اااار     

  ا  اناااو الااا عو    
ي المملاة النفل  و الماك ات   ات للقاصر  و الم لور الح ر عليه

 .اكات  عااة   
ا  و  ااات  -هـ    ا  انااو الاا عو  اتعلقااة  ملاااِلة ااا  الاااائل اي ااواك ال ءصااية اي اار  و ااات الماا اي  ااعو ي 

ي الءاعج
ي المملاة  و لا   ا ل  يل  للم ا عليه اكات  عااة اعرو    

ا     .غ    عو   اقيمن
 :اللائحة
 اينظمااااة  لاااااق التوكياااال فلااااه المملاااااة   ااااوك ااااا  امنوعااااا  اللاااااعو   غاااا    عليااااه الماااا ا  ااااات    ا  ١/ ٢٧

 .والتعليمات
ي  الاااا عو  نظاااار  يلااااوت ٢/ ٢٧

ي  المااااذكوعة اي ااااواك   
 هااااذا  ااااا  والثعدااااي    اللاا  ااااة للمااااا ة وفقااااا  المااااا ة هااااذه   

 . النظام
 2-نشاط 

  مناقشة فرد 

حه وعح  عزيز  المتدرب م  ؟ التنفيذ والتنظيم الزمن   لوائحن خلال ما تم شر


